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Il est grand temps de faire le point sur la situation concernant les renforts demandés en Grande
Nuit depuis maintenant plusieurs mois.

Les audiences relatives a la mise en place d'un renfort cynophile en Grande Nuit sont proches
d'aboutir a une plurisyndicale _au cours de laquelle nous espérons voir I'ensemble des
Organisations Syndicales rejoindre notre choix qui correspond également a celui des Maitres
Chiens consultés par nos représentants au chenil.

Ce choix, c'est le roulement a plat en Grande Nuit qui permettra d’assurer une présence
cynophile touts les jours qui, aprés consultation avec la Direction, a recu son aval.

Contents que la direction nous suive dans le chemin lesquelles nous nous engagions sur ce point,
nous avons étés recus par la Direction suite a notre alarme sociale sur le renforcement de la
sécurité sur le réseau Noctilien.

A défaut d'obtenir les 14 postes supplémentaires de Grande Nuit qui ont été budgétés par le
STIF en 2005, nous avons appris enfin la vérité sur la fameuse opération « 14 -14=0 »

La Direction d'aujourd’hui a au moins la décence et I'honnéteté de nous expliquer qua I'époque,
elle avait choisi d'utiliser en partie le budget correspondant a ces 14 postes pour financer la
sous-traitance privée des alarmes dites « simples » et n‘augmenter que de 8 postes les effectifs
en Jour.
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Dans le méme temps, sans gu'aucun document officiel consistant soit présenté, cette direction a
supprimée les 14 postes correspondant selon ses dires au travail de réarmement des alarmes
« simples » (le projet SYMPHONIE qui n'est toujours pas opérationnel), il apparait que ce tour de
passe-passe cautionné par 'UNSA au CHSCT et au CDEP n'était quune facon supplémentaire de
faire de la productivité tout en récupérant lI'enveloppe constitante du STIF.

Si nous reconnaissons a la Direction actuelle une volonté d'avancer de concert avec les agents,
nous ne pouvons cautionner comme cela ferait plaisir a nos dirigeants, que des renforts naient
été apportés a la Grande Nuit sur le réseau Noctilien.

C'est la raison pour laguelle nous avons signé un constat de désaccord sur ce sujet.

En effet, la cinquantaine d'agents de Grande Nuit qui opérait dés 1994 sur les réseaux RATP
effectuent toujours les missions au Ferré comme celle du routier.

15 ans plus tard, l'effectif de Grande Nuit stagne toujours a 50 agents

alors que le réseau BUS a triplé.

Pour ces motifs vos représentants SUD-RATP useront de tous leurs prérogatives dans
I'entreprise et ailleurs pour que la volonté affichée par la Direction de travailler avec les O.S de
facon plus constructive, s'avére, ne pas étre au final que de la poudre aux yeux !!

La balle est dans le camp de la Direction, nous attendons avec impatience

quelle nous fasse une bonne passe pour que le Département SEC et surtout
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Cotisations : 60€/an SYNDICAT SUD/RATP Tel SUD/SEC :
3 Rue Rampon - 75011 PARIS 06.35.14.00.63
'—aP'-UTTE Tel. 01 587 65 624 ou 01 587 65 625 06.35.14.00.76

aye http://www.sudratp.fr T
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